mng 25.5.2006 volny prepis zadania skusky
1. vymenovat : typy organizacnych struktur. vysvetlit sietovy model org. struktury (vyhody, nevyhody, kedy sa pouziva + graf)

2. vysvetlit : ulohy a vymenovat funkcie HR oddelenia.

3. individualny model spravania, socialne ucenie sa, operativne podmienovanie ...

4. vysvetlit : alderferova ERG teoria, vymenovat obsahove motivacne teorie

5. vysvetlit : behavioralne teorie vedenia ludi, lewinova, likert (ci ako sa volaju)

6. vysvetlit : Komunikacia, komunikacny kanal, vymenovat : bariery.
